Communicatie
Plan

u Analyse en doelstellingen

e Missie: Een veilige, inclusieve ruimte bieden voor LGBTQIA+ personen in Herent en omgeving.
e Doelgroep: LGBTQIA+ personen in Herent, hun bondgenoten (allies), en de bredere lokale
gemeenschap die inclusiever wil worden.
e Doelstellingen:
o Zichtbaarheid: Queer Herent bekend maken bij de lokale inwoners.
o Community Building: Mensen samenbrengen via ontmoetingsmomenten.
o Informatieverstrekking: Genderidentiteit en LGBTQIA+ thema's bespreekbaar maken.

n Kernboodschap & Tone of Voice

° Kernboodschap' "Je bent welkom zoals je bent. Queer Herent is jouw lokale aanspreekpunt.”
Tone of voice: Veilig, vertrouwelijk, warm, niet-stereotyperend, laagdrempelig en motiverend.

u Communicatiekanalen

e Facebook Groep: Queer Herent | Facebook De primaire plek voor community interactie en
evenementen (bv. de maandelijkse vergadering in Perron 5).

e Verenigingsloket Herent: Officiéle registratie voor informatie.
e Lokale partners: Samenwerken met de bibliotheek, jeugddienst en de gemeente Herent (via
sociale media zoals facebook).

u Strategische Pijlers


https://www.facebook.com/groups/595367292826703

e Inclusieve Beeldvorming: Vermijd stereotypen. Toon diverse beelden van de LGBTQIA+
gemeenschap.

e Veilige Communicatie: Sociale media berichten moeten een veilige omgeving garanderen.
Monitor discussies en voorkom homofoob gedrag.

e Allies betrekken: Richt communicatie niet alleen op de queergemeenschap, maar ook op
bondgenoten om inclusie in Herent te vergroten.

n Actieplan voorbeelden

e Evenementen promoten: Maandelijkse samenkomsten (bijv. in Perron 5) actief promoten via de
Facebook-groep.

e Regenboogvlag-actie: Bij relevante momenten (zoals IDAHOT) de gemeente aansporen tot
zichtbaarheid.

e Informatiepunt: Een "ABC van SOGIESC" (seksuele oriéntatie, genderidentiteit, genderexpressie
en sekskenmerken) laagdrempelig delen.

n Monitoring & Evaluatie

° VoIg de betrokkenheid in de Facebook-groep (reacties, aanmeldingen voor evenementen).
Evalueer of de doelgroep zich veilig en gehoord voelt (via korte vragenlijsten of directe feedback).

n Contact informatie

Voor vragen kan je contact opnemen met:

Katja Vanopdenbosch
Voorzitter - Queer Herent



